PLAN DE GESTION DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2019 ESCUELA JOSE DANIEL BAHAMONDE.

._u rincipales problemas y necesidades ‘_mmmmn%_»wm_m necesidad de socializar el reglamento de convivencia de la comunidad
identificadas 2.- Los estudiantes tienen juegos bruscos en los recreos.
3.- Desarrollar instancias de convivencia para fortalecer el comparierismo entre toda 2
Unidad Educativa.
Metas:

1. Que el 100% de la comunidad educativa conozca y se apropie de las normas deberes, derechos y sanciones que contempla el
manual de convivencia escolar.

2. Contribuir a la formacién personal y social de los estudiantes, fortaleciendo las relaciones interpersonales respetuosas y la sana
convivencia en juegos participativos.

3. Contribuir al desarrollo de una comunidad educativa inclusiva y participativa.

4. Contribuir a la formacion personal y social de los estudiantes, fortaleciendo las relaciones interpersonales respetuosas y la sana
convivencia
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